Sanat Kurumiari Kapatihyor

ahipGik

#SanatKurumlarmaS
#TusakGerIQekﬂsm

X KULTUR SANAT-SEN KE:

KﬂLTl;RQSAQN%T-SEN KU LTU R
SANAT ve TURIZM EMEKQILERI S
ENDIKASI

g




®
1992\

KULTUR SANAT-SEN

www.kultursanatsen.org.tr

DEMIRKAYA

GENEL BASKANIMIZ  YAVUZ

UYARDI:

'TUSAK'in emekciye verecedi hicbir sey
yok'

Genel Baskanimiz Yavuz Demirkaya, TUSAK
tasarisi ile odenekli sanat kurumlarinin ag-
vedilerek sanaf Urefemez hale gefirilmek is-
tendigini belirtti. Sanati da egitim ve sag-
likta oldudu gibi donustuirmek istediklerini
ifade eden Demirkaya, siparis yonfemiyle sa-
nat doneminin getirilmek istendidini kaydet-
ti. Demirkaya, TUSAK tasarisinda emekcilere
yonelik olarak emekli ikramiyelerinde artis
gibi ifadelere yer verildigini ifade ederek
bunun emekcileri yaniltmay amacladigina dik-
kafleri cekfi. Tum sanat emekcilerini uyaran
Demirkaya,"TUSAK'In emekcilere verecedi hic-
bir sey yoktur” dedi.

Kiltir Sanat Sen Genel Baskanimiz Yavuz De-
mirkaya ile TUSAK yasa tasarisinin Meclis'ten
gecerek yasalasmasi halinde sanat alaninda
bundan sonra yasanacaklari konustuk.

TUSAK tasarisimin varligindan nasil haberdar
oldunuz? Sireg nasil gelisti?

TUSAK tasarisi aslinda uzun zamandir el
allindan sizdirilmisti. Once Tasariyl gayri ciddi
buldugumuzdan dolay! Gzerinde durmadik. An-
cak tasariyl inceledidimizde ise AKP'nin diger
alanlarda yaptigi uygulamalar ile ortistigi-
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ni gordik. internet ortaminda dolasan boyle
bir tasari faslaginin varligi Kiltir ve Turizm
Bakanligl farafindan uzun sire kabul edil-
medi. Gerek sendikamiz gerek sanat alaninda
faaliyette bulunan dernek vb orgitlenmeler
tarafindan boyle bir calismalarinin bulunup
bulunmadigl, elden ele dolasan mefnin kendi-
lerine ait olup olmadi§l defalarca Bakanliga
soruldu. Her seferinde verdikleri cevap boyle
bir calismalarinin olmadigi seklinde oldu.

Varligi ne zaman kabul edildi?

itk olarak boyle bir calismanin varligi Bil-
gi Universitesi'nde yapilan konferansta Kiil-
tir ve Turizm Bakanlgr Mistesar Yardimasi
Nihat GUL tarafindan kabul edildi. "Peki.
Simdiye kadar size defalarca sorduk neden
‘boyle bir calismamiz yok' dediniz?" diye sor-
dugumuzda ise bize; "Biz Bakanlar Kurulu'na
giden bir calismamiz yok dedik” seklinde son
derece gayri ciddi bir yanit verdi. Ustelik bizi
kendisine hakaret etmekle suclayan cimleler
kurarak soyledi bunu.

Sendika olarak Bilgi Universitesi‘'ndeki konfe-
ransa kaftilmamizdaki amac ise uzunca slre
varligl dahi kabul edilmeyen TUSAK ile ilgili
boyle bir calismaya midahil olarak ifirazimizi
gorundr kilmakti.

'SANAT SiYASI OTORITENIN HiZMETINE
SUNULUYOR'

Biraz da TUSAK'tan konusalim. Neler getiri-
yor TUSAK? Nasil bir yapi kuruluyor?

Getirdigi en onemli sey tim sanat faaliyetleri
hakkinda karar verici 11 kisilik bir oforitenin
getiriliyor olmasl. Dlinyada herhangi bir orne-
gi olmayan bu kurul uygulamasi ile herhangi
bir sanat faaliyetinin desteklenmesi veya veri-
len bir destedin faizi ile birlikte geri alinmasi
konularinda karar yetkisi sadece bu kurulda
olacak. Asil dikkat cekici nokta ise kurul Uye-
lerinin belirlenme yontemi. Kiltir ve Turizm
Bakanligr'nin onerisi ile Bakanlar Kurulu'nun
belirleyecegi Uyelerden olusturulacak kurul,
tamamen siyasi oforiteye baglanacak. Bu da
dogal olarak sanat faaliyetlerinin siyasi ik-
tidarlarin emrine sunulmasina yol acacak ki
asla kabul edilemez. Ayrica bu ftaslak sa-
nafin desteklenmesi mekanizmasi ile drefim
mekanizmalarinin ayni faslakta ele alinmasini
cok buylk yanis. Yani sanatin desteklenmesi
konusu basli basina ele alinmasi gereken



bir konu. Devlet sanati desteklemek istiyorsa
desteklesin. Buna mani yok ki. Bunun icin
illa sanat kurumlarinin kapatilmasi mi gere-
kir? Destekleme meselesi de yanlis anlasiliyor.
Bu yasa ile genc sanatclarin ond acilmak
bir yana aksine tikaniyor. Cinkd sanatcilarin
istihdam alani daraliyor. Bu da sanat egitimi
veren konservafuarlarin ve Muzik ve Sahne
Sanatlari Fakdltelerinin kapanmasi sonucunu
doguracak.

Nasil olmali peki?

Sanat ozgur olmali tabi ki. Sanat sinirlan-
dirilabilecek, sansurlenebilecek ya da "Ge-
nel ahlak kurallar” kistasi gefirilebilecek bir
alan degildir. Elbeftte sanatin ozgir olabil-
mesinin de olclfleri vardir. Temel kural ise
sanat kurumlarinin ozerkligidir. TUSAK ise bu
ozerkligi ortadan kaldirarak sanati tahakkim
altina almayr amaclayan bir tasarisidir. TUSAK
yasalasirsa 11 kisiden olusacak bu kurul
kendisini atayan siyasi iradenin beklenfileri
disinda bir sanafsal faaliyefe onay vermele-
rinin imkani var midir? Ya da soruyu soyle
soralim; Bir heykel calismasini “yikin su ucu-
beyi” diyen bir zihniyetin atayacadr bir sanaf
kurulu, nasil bir sanat anlayisiyla hareket
edecektir? Ayrica sanaf alani cok cesifli ve
kompleks bir alandir. Bu 11 kisilik kurulun
yUzlerce sanat alaninin famamina hakim olma-
si mumkun mudur? Yani neresinden futarsak
tutalim, TUSAK sanati zapturapt altina alma-
ya calisan bir tasardir.

TUSAK''In  hazirlanmasinda ingiltere  Sanat
Konseyi (Arts Council England) modelinin te-
mel alindigr iddia ediliyor. Bu dogru mu?

Dogru dedil. Cinki sendika olarak italya,
Fransa ve Ingiltere sanat yonetimi modellerini
inceledik ne Ingiltere'de ne de diger dlke-
lerde boyle bir uygulama gormedik. Bir kere
ingiltere'de ki uygulama sembolik bir model.
Asil isleyis yerellerden saglaniyor. ingiltere'de
6 ayri bolge sozkonusu. Bu 6 ayri bolgenin
sanat konseyleri de yerel sanat oforiftele-
rinden olusuyor. Elbefte secilerek geliyorlar.
ingiltere Sanat Konseyi'de bu alti bolgeden
gelen tfemsilcilerden birer kisi olmak Uzere
sendikalardan ve gocmen nufusu femsil eden
kisinin de aralarinda bulundugu badimsiz ki-
silerden olusturuluyor. Kaldi ki yilda iki ya
da Uc kez bir araya gelerek genel strafejiler
belirlemek disinda bir yetkileri bulunmuyor.
Ayrica gonullilik esasina dayali olarak her-
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hangi bir Ucret almadan gorevlerini icra edi- KE K
yorlar. TUSAK'ta ise 11 kisilik kurul Uyeleri
oldukca dolgun dcreflerle sanat alanin en te-
pesinde surekli olarak "Demoklesin kilici gibi”
mesai yapmasl ongorulen bir kurul. Kisacasi
bu sekilde kamuoyunu yanilfarak fasariyr ya-
salastirmaya calismak da ahlaki dedildir. Di-
ger yandan yillarin birikimine sahip kdltur ve
sanat kurumlarinda calisan kaltir ve sanat
emekcileri ise hak kayiplarina maruz birakil-
yor. Kadrolari ladvediliyor.

TUSAK NELER GETIRiYOR?

Bunun (zerinde biraz durmakta fayda var

Sanat kurumlarinda

istihdam edilen kultir

ve sanat emekcileri agisindan TUSAK neler
getiriyor? Ornegin bazi emekgilere TUSAK
yasalasirsa “Ucretlerde arhs yasanacak”
"Emeklikte ikramiyelerde arhis olacak” seklin-
de anlatiliyor? Bu dogrumudur?

Kesinlikle Hayir. Kulfir ve sanat emekcilerinde
algi yanilmas yaratarak TUSAK'a yonelik tep-
kiyi belli olcide hafifletmek istiyorlar. Emek-
cileri beklenfiye sokarak tepkisiz kilmak ve
TUSAK tasarisini sorunsuz cikarmak niyetin-
deler. Oysa Merkezi Bufce hazirlanirken boyle
bir uygulamanin ongorilmedigini goriyoruz.
Kiltir ve Turizm Bakanlig TUSAK tasarisini
hazirlarken Maliye Bakanligi ile herhangi bir
gorisme yapmamis. Bunu nereden anliyoruz.
Maliye Bakanldir'nin bitcesinden. Dolayisiyla
anliyoruz ki TUSAK'ta havuc niyetine veri-
len haklar aslinda hic de gercekci degil.
Bir ornek daha vereyim. Bakanlk'ta sanat
kurumlari disinda calismakta olan arkeolog,
kutliphaneci, folklor arastirmacilar gibi ihti-
sas personeline ek gostergelerinde surpriz
artis ongoriliyor. Oysaki biz bu artislart iki
donemdir Toplu is sozlesmelerinde talep edi-
yoruz. Bu taleplerimiz Toplu Is Sczlesmesinde
kabul gormezken TUSAK tasarisinin icerisine
dahil edilmesi dikkat cekici. Sanat kurumlari
ile ilgili bir yapilandirmaya gidiyorsun, yalniz
kiltir kurumlarinda calisan kdltir emekcile-
rine haklar taniyorsun. Bu senaryo acikcasi

bize hic de yabanc

degil. Burada hedef

emekcileri TUSAK'In taraflariymis gibi birbiri-

ne dusurmek.

SANAT EMEKCILERI NASIL ETKILENECEK?

Ozlik haklam agisindan sanat kurumlarinda

calisanlar bu tasaridan nasil etkilenecek?
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Su an 52 sanat kurumunda calismakta olan
5 bine yakin personel bulunuyor. TUSAK'ta
bu kurumlar mulga ediliyor. Yani kapafiliyor.
Sanat emekcilerinin bir kismi her sanaf dali
icin kurulmasi ongordlen orkestra, koro ve
topluluklara secilecek. Tabi dogrudan bakan-
ugin olusturdugu komisyon tarafindan secile-
cek. Kac kisi secilecek, hangi kriterlere gore
secilecek? Yontemi ne olacak? Tum bunlar
belirsiz. Burada tamamen bir keyfiyet soz
konusu.

"Kalanlar ise pozisyonlariyla birlikte Kultir
ve Sanat Arastirmalari Genel Midirligi'ne
baska bir isleme gerek kalmaksizin devredil-
mis sayilir” deniyor. Bu calisanlar agisindan
dayatmadir. Farkli illerde gorev yapmak iste-
yenler icin tayin islemleri Bakanlik tarafindan
yuritilecek. Ozlik islemleri ise atandiklari
ilin Il Kiltir ve Turizm MUdirligi'nce yird-
tllecegi ifade ediliyor. Bu ne demek? Sanat-
clarmizi, sanat ile uzaktan yakindan ilgisi
olmayan, atanmis kadrolarin emrine vermek
anlamina geliyor. Bunu soyle yorumlayabiliriz
aslinda. Siyasi iktidarin istemedigi sanatcilar
emeklilii gelene kadar bir koseye atilacak.
Bu pozisyonlar herhangi bir nedenle bosa-
lirsa kadrolar iptal edilmis sayilacak. Yani
yerine yeni sanatcl istihdam edilmeyecek.

Bu sanatglarin Tesvik ve ikramiyeleri kaldiri-
lacak soylentisi dogru mu?

Evet dogru. Bu sanafcilara "brit sozlesme
ucreti esas alinmak surefiyle verilmekte olan
ikramiyeler ve fesvik ikramiyeleri odenmez"”
hikmi acikca TUSAK'ta yer aliyor.

Bunlarin disinda kalan personel in durumu
ne olacak?

Kadro ve pozisyonlarinin bulundugu feskilat
esas alinarak, kadro ve pozisyonlariyla bir-
likte Bakanldin ilgili teskilatina devredilecek.
Ancak onemli bir konuya dikkat cekmek isti-
yorum. Kanun yurirlige girdigi tarihten iti-
baren iki ay icinde Bakanlia basvuranlardan
uygun gorilenler (ne demekse) alfi ay iceri-
sinde Turkiye Sanat Kurumu'na devredilecek.
Yani keyfilik burada da devam ediyor.

Sanat kurumlarinda calismakta olan konser-
vatuar mezunu olan ve en az on yil gorev
yapmis sanafcilar da alakasiz bir sekilde kon-
servatuarlara ogrefim gorevlisi olarak atana-
cak. Boylece yetmis yilik sanat kurumlarinin
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geleneksel birikiminden kurtulmus olacaklar.
Hatta bir kismi emeklilige ozendiriliyor.

'EMEKLILIK BUYUK GELIR KAYBI YARATIYOR'

Emeklilikle ilgili nasil bir dizenleme getiri-
liyor?

Bu tasarinin ozlinde kurumu lagvetmek cali-
sanlar tavsiye etmek var. iste TUSAK tfasa-
rinda yer alan gecici maddelerin bu amaca
hizmet etmek Uzere hazirlandigi acitkca go-
rullyor.

Nasil?

Sanat kurumlarinda calisan kultir ve sanat
emekcilerinin bir kismini secerek yeni acila-
cak genel mudirliklere seciliyor, bir kismi il
Kiltir Mudurliklerine  baglaniyor, bir  kismi
da emekli ediliyor. Emekli edilmek istenen
sanafclarimizin - calisirken  aldiklar  maaslar
ile emekli edildiklerinde alacaklari arasinda
korkunc bir fark var. Mesela Gecici 10°uncu
madde de yas haddinden emeklilige en fazla
uc yil kalanlar yuzde 30 daha fazla emekli
ikramiyesi verilerek emeklilige ozendiriliyor.
Birinci derece dordinci kademede 25 yil
calismis olan bir emekcimiz 65 bin TL emek-
lilik ikramiyesi aliyor. Bu emekcimiz TUSAK
yasalasirsa 18 bin TL fazla emekli ikramiyesi
aliyor. Oysa emekli olmaz ise 3 yil daha
calistigini varsayarsak 90 bin TL ilave maas
geliri olacak. Yani burada cok buyuk kayiplar
S0z konusu.

Emeklilige daha ¢ok yii olanlar icinde mi
boyle?

Emeklilige alh yil kalanlarin kaybr 190 bin TL
olurken emeklilige on yil kalanlar icinse bu
kayip 270 bin TLlyi buluyor. Basta korkunc
diyerek ifade efmemin sebebi de bu yizden.

'"HAK MUCADELE iLE ALINIR'

Bu nedenle bir sendikaci olarak fum emek-
¢i arkadaslarimizi uyarmak istiyorum. Bu fir
oyunlara gelmeyelim. Bu haklar, sendika ola-
rak Toplu Is Sozlesmelerinde olsun Kamu
Personeli Danisma Kurulu Toplantilarinda ol-
sun, her zaman israrla talep eftigimiz ancak
her seferinde geri cevrilen faleplerimizdir. Bu
konularda mucadelemizi zaten veriyoruz. Ver-
meye de devam edecegiz.



HUKUK SANAT BULUSMASINA KATILDIK

Genel Baskanimiz Yavuz Demirkaya:
‘Guvenceli ¢alisma kirmizi cizgimiz'

Barolar ile sanaft alaninda faaliyet gosteren
sendika dernek vb kurulus ve meslek orgut-
lerinin bir araya geldigi Hukuk Sanat Bulus-
masinda giindemdeki TUSAK fasarisi elestirisi
damga vurdu. Tirkiye Barolar Birligi(TBB)'nin
ev sahipliginde gerceklesen bulusmada sanat
orgufleriyle TBB arasinda isbirligi profokold
de imzalandi. Bulusmada soz alan sanatclar
ve kurum femsilcileri sanat kurumlarinin kapa-
tilarak tUm sanat faaliyetlerinin 11 kisilik bir
kurula devredilmesinin  6ngorildigi  TUSAK
tasarisina Tepki gosterdiler. Genel Baskanimiz
Yavuz Demirkaya'da bir konusma yapti.

Genel Baskanimiz Yavuz Demirkaya’nin da
hedefinde TUSAK tasarisi vardi. TUSAK ile
esnek, Guvencesiz, Sigorfasiz ve Sendikasiz
calisma ongordldigindn altini cizen Demirka-
ya, "Su an TUSAK'In pratik anlaminda uygula-
masl sanat kurumlarinda var. Sanat kurumlar
yarl yariya faseronlastirilmis durumda” dedi.
Guvenceli istihdamin giderek sanat kurumla-
rindan kaldirildigini ifade eden Demirkaya,
guvenceli kadrolarin giderek bosaldigini an-
cak yerine ayni haklara sahip yeni istihdam
yapilmadigini soyledi.

'FRANSA SANAT SENDIKASI TUSAK KONU-
SUNDA Bizi UYARDI'

Bu kadrolarin yerine sureli sozlesmeli perso-
nel ve misafir sanafc kadrolarina istihdam
edildigini ifade eden Demirkaya, Fransa'da
sanaft alaninda faaliyet gosteren sendikanin
kendilerini TUSAK konusunda uyardigini be-
lirtti. Fransa’'da Provaya 5 dakika bile gec
kalsaniz performans dusukligi nedeniyle is
akdinin feshedilebildigini anlatan Demirkaya,
"Boyle bir sebeple isten atilan sanatc, bira-
kin Paris'i tim Fransa'da bile is bulamiyor”
dedi. Tum kultir ve sanat emekcilerine sesle-
nerek micadele cagrisi yapan Demirkaya, gi-
vencemize sahip cikalim. Asla faseronlastirma-
ya, glvencesizlestirmeye izin vermeyelim” dedi.
Demirkaya, "Ayni zamanda konfederasyonumuz
KESK'in bu yasaya kars! bizimle birlikte muca-
dele edecedini buradan bir kez daha deklare
ediyorum. Bu yasaya cok genis kitlesellikte
bir tepki var. Bu kitleselligi ve tepkiyi birles-
tirerek dayanisma icerisinde mucadele edelim”
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dedi. "Glcimuzin farkinda olalim” diyerek
sozlerine devam eden Demirkaya, "AKP'nin
istedidi sekilde degil kendi taleplerimiz Uze-
rinden farfismayl oneriyorum” dedi.

STAND ACTIK

Hukuk sanaf bulusmasina katilan basin men-
suplarina ve sanatclara faaliyeflerimiz hak-
kinda bilgi verdik. Standimizda bulunan ya-
yinlarimiza ilgi oldukga yodundu.

ISTANBULDA 3 GUN SUREN CALISTAYIMIZ

SES GETIRDI

"KULTUR VE SANATA EKONOMIK VE SiYASI
MUDAHALELERE KARS| ALTERNATIFLERIMiZ"
baslig ile diizenledigimiz galistay son derece
verimli bir galisma oldu. Bilgi Universitesinde
Bakanligin sanat alaninda faaliyette bulu-
nan sivil foplum Kuruluslar ile yapacagini
duyurdugu galistay oncesinde ortak tavir be-
lirleyebilmek amaciyla diizenledigimiz galistay
sonrasinda orftak deklarasyon yayinladik. Son
derece verimli tartismalarin yasandigi calista-
yimizda ortak tutum belirleme egiliminin son
derece gigli oldugu gorildu.

18-20 Subat tfarihleri arasinda basta TUSAK
tasarisi olmak Uzere kulfir ve sanat alani-
na yapilan saldirilari dederlendirmek Uzere
calistay dizenledik. Sikisik takvimde yaptigi-
miz calistayakulttir ve sanat alaninda faliyef
gosteren aralarinda Ozerk Sanat Konseyi,
TMMOB-Mimarlar Odas! istanbul Subesi, TO-
BAV, TOMEB, DETIS, istisan, TYS, OPSOD'un
da bulundugu vyaklasik 30 demokratik kit-
le orgiti katild. Uc giin boyunca yogun
tartismalarin yasandigi onerilerin  sunuldugu
calistayda Ozerk Sanat Konseyi calismalarinin
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tarihcesi anlatildi. 20 yillk siirecin aktarildigi
calistayda temel vurgu TUSAK'n kabul edi-
lemez olmasl ve sanat ozgurliglnin saglan-
mas! icin sanat kurumlarinin ozerkligi oldu.

Calistay’in ilk gind, TMMOB Makine Muhen-
disleri OdasI'nin Karakoy'deki binasinda, cok
sayida temsilcinin katiimiyla gerceklestirildi.

ilk gin adirlikla yazinsal, gorsel, tasarimsal
ve gorsel-isitsel sanatlardan femsilcilere so0z
verildi. Aciis konusmasini Genel Baskanimiz
Yavuz Demirkaya yaptl. Demirkaya, mevcut
iktidarin taseronlastirmay bir siyaset haline
getirdigini, kazanilmayan hichir hakkin kalici
olmayacadini, bunun karsisinda gucli bir du-
rus orgutlemek gerektigini vurguladi.




Forumun moderaforligiini GUstlenen Istanbul  Sendikasi ve bilciimle ILESAM, EDISAM; BE- KESK

Devlet Operasi sanatgisi Miige Ozcay, "TU- SAM gibi orglflerin temsilcilerinin olustur-
SAK belki de bizi bir tehlikeye karsi uyari- dugu 8 kisiden olusacagr ilan edilmis, bu
yor; bugin burada bile cok az insaniz, ama kurumlar kendi tfemsilcilerini gondermis, fa-
birlikte davranmaya ihtiyacmiz var” diyerek kat fasariya dair ifirazi olan temsilcilerin
konusmacilardan "kendi sanat dallariyla ilgili gorusleri dinlenmemis.  Sonunda Bakanlik
sorunlari ifade eftmelerini ve bunun karsk- tasarlyl kendisi duzenlemis, ayrica tamamen
sinda TUSAK'In nasil bir yerde durdugunu kendi sectigi (aralarinda yazarlar da olan)
dederlendirmelerini” istedi. bir kurul olusturmustu. Bir onceki kurul ca-

lsmamis yahut bir belirleyiciligi olamamisti.
Bu tur sansur ve baskl surecleri karsisinda,
sanafcilarin “sermaye ve gericilige karsi” bir
araya gelmesi gerekiyordu.

Ilk soz yazar Aydin Cubukcu'ya verildi. Cu-
bukcu, her iktidarin sanat alaninda olacak-
lara dair soz sahibi olmaya ihtiyac duydu-
gunu, ama sanafcinin isinin de bu dayatilan

tasarima karsi bir tasarim uretmek olacagini, Heykelhiraslar Dernegi Baskani Metin Yergin,
catismanin  buradan c¢khgini, fakat bunun heykeltirasligin zaten uzun seneler once ta-
sanafcilar cephesinde bir orgutli micadeleye seronlastirilmis bir yapi oldugunu vurguladigi
dontsemedigini belirtti. Micadelenin cephe- konusmasinda, kamu ihaleleri kanunlari ile
sinin giderek genislemesi gerektiginin alfini "Belediye heykeltirasligl” diye bir meslegin
cizen Cubukcu, birlik ve beraberligin onemine olustugunu belirtti.

vurgu yapti.

TUSAK'In sanafclyl desteklemedigini ve ba-
gimsiz bir kurum olmadigini belirten Yergin,
0SK'nin daha ileri bir noktada oldugunu
disunduklerini, 6. Sanat Kurultay’'nin yapil-
masini onerdiklerini bildirdi.

Giizel Sanatlar Birligi Resim Dernegi Baskani
Nazan Akpinar, 104 Yilini idrak eden eski
bir dernek olarak ciddi orglflenme cabala-
rinin hep akamete udradiini, bu foplanti-
da bile plastik sanatlari temsilen kimsenin
olmayisinin  bir gosterge oldugunu belirtti.
TUSAK'ta plastik sanatlarla ilgili pek bir sey
olmadigini, onerilenlerin de mualldkta oldu-
gunu soyledi. Telif haklarinin korunmasi icin,
meslek birligi GESAM'In dahi pek bir sey
yapamadigini, eserlerin kopyalandigini yahut
muzayedelerde haber verilmeden yiksek fi-
Aydin Qubukgu: Bu miicadele iki diinya tasariminin yatlara el degistirdigini belirtti.

micadelesidir.

TUSAK konusunda buraya kadar yapilan
dederlendirmeler ardindan, moderafor peki-

Ikinci konusmaci, yine Yazarlar Sendikasi'ndan yi "TUSAK'I gelistirmek mimkin mi?" diye

Hakki Zaric, TUSAK siirecine benzettigi bir sordugunda, Istanbul DT'den Orhan Kurtuldu

sureci ornekleyerek basladi; 14 Mart 2012 TUSAK'I reddetmeyi, Subat ayinda cagri ya-

tarihli resmi gazetede cikan "Turk edebiyafi pilacak tfoplantiya katilmayarak, Bakanligr bu 7

eserlerinin tesvik edilmesi hakkinda yonetme- konuda yalnizlastirmayr onerdi.

lik" slreci. Tesvik miktarini degerlendirecek

komisyonun PEN, Yazarlar Birligi, Yazarlar
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Yavuz Demirkaya: Micadelede kararliyiz.

Red Fotograf Grubu'ndan Ozcan Yaman, 20
yil ewel yapilan OSK (Ozerk Sanat Kurumu)
taslaginin tekrar incelenmesini onerdi ve fo-
tografcilar olarak bir sendika kurmak iste-
diklerini belirtti. Devletin kendi muhalefetini
yarafttigini, dolayisiyla muhalefeti temsil eder
goriinen yapilarin  devletin  faseronlugunu
yaphigini disindigind belirtti.

Karikatirciler Dernegi'nden Canol Kocagoz,
ilettigi  mektupla, yine OSK'yi vurguladi ve
6. Sanat Kurultay’'ni dizenlemeyi onerdi.
TUSAK'I reddettiklerini belirtti.

0SK hakkinda bilgi vermek (zere, OSK calis-
masinda o donem yer almis ve sozclligund
yapmis olan Vecdi Sayar'a soz verildi. Vecdi
Sayar, OSK icin Fikri Saglar'in Kiiltir Bakani
oldugu donemde, 40'a yakin orgltin 1. ve 2.
Sanat Kurultayi'nda bir taslak olusturup Ba-
kanliga sundugunu, 5. Kurultay'in ardindan
taslagl revize edip tekrar sundugunu anlatt.
Saglar doneminde OSK calismasini baslatan
birkac sanaftcinin Bakanlik'ta resmen gorev-
lendirildigini, ama taslagin yine gecmedigi-
ni belirtti. Sayar bunun nedenlerini soyle
acikladi: "Burokrasi idi; CHP'li vekiller karsl
cikmisti, neden ayricaliklarimizi paylasalim di-
yerek. IKSV idi; ciddi bir lobi olarak karsi
ckmist. Meslek orgutleri idi; ciddi bir ses
yukseltememislerdi. O donem sinema icin de
bir taslak hazirlanmis, fakat ozel sekfor ya-
pimalari ‘sinema devlete mi geciyor, biz boyle
iylyiz' diyerek iceriden muhalefet gelistirmis,
Bakanlk da sinema yasasindan vazgecmisti.

124 kultursanatsen

Devlet tedrici oranda mesleki kurumlari dev-
reden cikariyordu; bugiin ise kendi adamlari-
ni yetistirmeye basliyordu.”

Vecdi Sayar, TUSAK konusunda OSK'min, mo-
del alindigini belirtti ama alti bosaltilarak.
0SK tamamen sanafcilardan olusuyordu, TU-
SAK komisyonunun 11 Uyesinin 6'sl, o da
Bakanlik tfarafindan belirlenen, sanatcilar
olacakti. Yani 11 kisiyi de tek adam belirleye-
cekti: Bakan. Ayrica OSK 6denekli kurumlari
oldugu gibi birakmayi, disaridan kurumlarin
devlet tarafindan desteklenmesini onerirken,
TUSAK odenekli kurumlari daraltarak devlet
memuriyeti seklinde surdirmeyi oneriyordu.
Disaridan kurumlara yaklasim ise tartismaliy-
di. Sayar, artik komisyonda yuzde 100 sanatc
temsiliyeti yerine, 1/3 sanatci, 1/3 kamu go-
revlileri, 1/3 oraninda da sanatclarin sectigi
guvenilir akademi, medya, aydin isimlerinin
yer almasi gerektigini disindigund belirtti.

Oyuncular Sendikasi'ndan Janset Pacal, bas-
rol, figlran, seft iscisi gibi ayrismalarin ya-
rafilmasi nedeniyle meslek ici orgitlenmenin
de oldukca glclestigini, bu nedenle hakkin
dogru talep edilemedigini soyledi.

Pacal, "yerli uzun, yersiz uzun” eylemliligi
ardindan grev karari cikmasina ragmen ayni
cimlenin altinda foplanip grev yapamadik-
larini, birlikte davranmaya acik olduklarini,
TUSAK'In hayata gecmemesi icin ellerinden
geleni yapacaklarini belirtti.

Janset Pacal: Tusak hayata gecmemeli.



Oyuncular Sendikasi Avukati Sera Kadigil,
ikincil pozisyonda bir sendika olduklarini, bu
surecte Kultir Sanat-Sen'in arkasinda olduk-
larini belirtti. TUSAK'a neden karsi olundu-

gunun madde madde belirtti.

Cadgdas Oyuncular Dernegi'nden Can Koluki-
sa, umufsuz olmamayl, sendikalarimizi ayakta
tutmayl, hukuki mucadeleyi etkin kullanmayi
onerirken, haklarimizin fakibini uluslar aras
plafformlara gotirebiliriz dedi.

istanbul Devlet Senfoni Orkestrasi Miidiirii
Ertugrul Kose 120 kisilik orkestranin sim-
diden 90 kisiye indiginden, Cin'de, Katar'da
muhtesem salonlar yapilirken bizde bir fane
bile konser salonu olmadigindan, CRR'ye bes
senedir giremediklerinden, iptidai kosullarda,
devlet yardimi olmaksizin, bu derece buyik
ve maliyetli bir koronun sanatsal sunumuna
devam efmesinin mimkin olmadigindan bah-
setti. HukUmetin buglne dek gelen ozerk
yapidan rahatsiz oldugunu, sirekli kar zarar
hesabi yaparak bu kurumlarin Gretkenliginin
ontne gectigini belirtti.

Devlet Tiyatrosu sanatgisi Atsiz Karaduman,
Bakanlik kaynakli kurumsal baski ve sansur
sureclerini irdeledi.

Sen-Der'den Tamer Baran, TUSAK'a karsi
ckilmasi, eder gecerse de bir nevi golge
komisyon olarak davranilmasi onlarin  yap-
tiklarinin neden sakincali oldugunun sirekli
desifre edilmesi gereginden bahsetti.

TMMOB Mimarlar Odasi'ndan Kubilay Onal,
7 ana sanat dalindan biri olan mimarlik
acsindan, TUSAK'ta egitimdeki vasatlasma
Uzerine gidilmesi gerektigini distindugind
belirtti. Mimarligin bagimsiz bir kurum olmak-
tan ckhigini beyan etti ve Kiltir ve Turizm
Bakanligi'nin tekrar ikiye ayrilmasi gerektigi-
ni belirtti. Vecdi Sayar tekrar soz alip girisim
asamasinda kalinmamasini, TUSAK'In olustu-
gunu varsaylp "konsey” kurulmasini onerdi;

bunun Basin Konseyi gibi bagimsiz bir yapi
olmasinin mantikli olacagini belirtti.

Calistayin ikinci gunu saat 13.00'de baslad.

TUSAK'a yaklasimin nasil olmasi gerektigi ile
ilgili farfismalara 2.gunde de devam eftiler.

Soz alan sanatcilar agirlikll olarak kamu
tiyatro sanatfcisi ve daha cok bu sanatcila-
rin orgutlendikleri kurumsal yapilardi. Kamu
sanat kurumlari ve orguflenmeleri adina ko-
nusma yapan kahiimalar soyle:

istanbul Devlet Opera ve Balesi Solist Sa-
natcisi Mijgan OZCAY, Opera Solistleri Der-
nedi Genel Baskani, Arda AKTAR,DETIS Genel
Baskani, Mehmet EGE,TOBAV Genel Baska-
ni Tamer LEVENT, Yonetmen Yucel ERTEN,
TOMEB'tfen Hicran YAVUZ , istanbul Devlet
Tiyafrosu sanafgisi, Orhan KURTULDU birer
konusma yapfhilar.

Sanat kurumlarini femsil eden sanafclarin
tamami TUSAK'In reddedilmesi gerekfigini ifa-
de ederken, TUSAK yasa tasarisinin icerigine
girmek yerine sorun fespiti ve nasil bir ey-
lemlilik, nasil bir sanatcl birlikteligi gibi ko-
nularin Gzerinde durdular. Aslinda TUSAK'In
bir tuzak ve sonrasinda da ozellikle kamu
sanat kurumlarindaki sanafclar futsak ede-
cek bir yasa girisimi oldugundan bahsettiler.
Yasa ile Opera ve Bale'nin kapatilma riski
ile karsi karslya kaldigini ifade eden sanat-
clar, son donemde Bakanlik Mustesarlarinin
“Endise duymayin, kapanmayacak” gibi sozleri
yerine yazili metinlere itibar edilmesi gerek-
tigini ifade ettiler.

Ozel Tiyatrolardan toplantiya katilanlar ve
grup femsilcilerinden Gulhan Kadim, Berfin
Zenderoglu, Nedim Saban, Aysel Yildirim'da
TUSAK konusunda tavirlarini acikladilar.

Ozel tiyatro temsilcileri ise TUSAK tasarisinin
mevcut hali ile kabulinin mimkin olmadigini
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ifade etmekle birlikte, Kiltir Sanat alanin-
da faaliyet gosteren sanaf kurumlari ve bu
kurumlarin birbirleri ve devlet ile iliskilerini
belirleyecek yasal dizenlemelerine ihtiyac du-
yuldugunu ifade eftiler. Bu baglamda TUSAK
metninin irdelenmesi ve neden gerceklesme-
mesi ve alternatifinin ne olmasi gerektiginin
tek fek aciklanmasi gerekir dediler.

Calistayin ikinci guninde Genel Baskanimiz
Yavuz Demirkaya, TUSAK yasasinin kabul edi-
lemez bir yasa oldugunu, siyasal iktidarlarla
bilimsel, hukuksal ve diyalog yontemleri ile
iliski kurulabilecegini, bu yontemlerin tamami-
na kapali olan AKP iktidari ile bu baglamda
ve TUSAK ozelinde bir iliski kurulamayaca-
gini ifade etti. Kiltir Bakanligl ile sendika
olarak sonuna kadar mucadeleye hazir ol-
duklarini ifade eden Demirkaya, kamu sanatf
kurumlarina badli sanafcilara greve hazirlikl
olun felkininde bulundu. Sendika olarak yurt
genelinde farkl eylemliliklerle seslerini duyu-
racaklarini ve iktidarla mucadele edeceklerini
soyledi.

Toplantida ayrica, Tiyatrolar Platformundan
Ragip YAVUZ ve Sanatglar Girisiminde Orhan
Aydin da birer konusma yaptilar ve TUSAK'In
reddedilmesi ve siyasal ikfidar ile herhangi
bir iliski kurulmamasi gerektigi konusunda
goruslerini paylashilar.

Calistayin 3. ve son gini Mimar Sinan Uni-
versitesi Sedad Hakki Eldem Oditoryumu’nda
devam etti.Aciis Konusmasini Genel Baskani-
miz Yavuz Demirkaya'nin yaptigi son ginde
Tirkiye Barolar Birligi Baskani Metin Feyzi-
oflu, Kesk Genel Sekreteri ismail Hakki Tom-
bul ve DISK Genel Sekreteri Arzu Cerkezoglu
birer konusma yaparak sanat karsi yapilan
saldirilara karsi birlikte mucadelenin onemine
vurgu yapfilar. Hayatin her alanina topyekin
saldirilarin oldugunu  belirten konusmacilar,
sanat yapilmak istenen saldirilarin bunlardan
ayri dustnilemeyecedinin altini cizdiler.

& kultursanatsen.org.tr 154 kultursanatsen
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ismail Hakki Tombul: KESK sanatin yaninda olacak.

Toplantinin son gininde yapilan iki pane-
lin ardindan, hazirlanan Sonuc Deklarasyonu
okundu.

Sanatgilar: TUSAK kabul edilemez.



18-20
SUBATS

MMOE MIMARLAR ODASI ISTANBUL
BUYUKKENT SUSE TOPLANTI SALONU
KARAKOY ASTANBUL

Q
/N

Ll MAT-SEN




P
1992\

KULTUR SANAT-SEN

12

www.kultursanatsen.org.tr {3 kultursanatsen.org.tr

"KULTUR VE SANATA SiYASIi VE EKONOMIK

MUDAHALELERE KARS! ALTERNATIFLERIMIZ"
GALISTAY! SONUC DEKLARASYONU

Kiltir ve sanat alaninda uzun zamandir bi-
rikmis sorunlarimizi daha da derinlestirecek
midahaleleri masaya yatirdik. iki giin boyun-
ca "KULTUR VE SANATA SIYASI VE EKONOMIK
MUDAHALELERE KARSI ALTERNATIFLERIMIZ"
Forumu ile kilfur ve sanat alaninda faaliyet-
te bulunan, icinde Ozerk Sanat Konseyi bi-
lesenlerinin de oldudu, dernek, vakif, meslek
orgutu, demokratik kifle orgutu, sendikalarin
ve bagimsiz katiimalarin bulustugu alternatif
bir coziim programi olusturmayl amacladik.

Kultir ve sanat emekcileri olarak yillardir bi-
rikmis sorunlarimiza coziim aradik. Tirkiye'de
kiltir ve sanat gelenedini yaratan, Devlet
Opera ve Balesi, Devlet Tiyatrolari ve Guzel
Sanatlar Genel Midirligu'ne bagli kurumla-
rin tlzel kisiliklerinin kaldirilmasina ve ba-
gimsiz sanat yapabilme olanaklarinin ellerin-
den alinmasina izin vermeyecedimizi bir kez
daha teyit eftik.

Uygar bir Ulkede sanat kar ve rant icin
yapilamaz, devlefin sanafa destedi olmazsa
olmazdir.

Bilim ve sanaft ozgirdir kurumlari ozerkfir.
Sanatin ozgurce Uretilmesini saglamak sosyal
devletin temel gorevlerinden biridir. Odenekli
sanat kurumlarinda yapilacak her furld mev-
zuat degisiklikleri iktidarlarin tepeden inmeci
yaklasimlari ile dedil en demokratik bicimde
calisanlari ftemsil eden demokratik kitle or-
glflerinin katiimiyla gerceklestiritmelidir.

Sonug olarak:

1-  Siyasi iktidarlarin dogrudan sanati ve
kiltirl yonetecegi ve sanatin ticarilesti-
rilmesi anlamina gelen hicbir yasa tas-
[agini kabul etmiyoruz.

2-  Odenekli sanat kurumlari korunmali ve
sanata ozerklik anlayisinin esas alindigi
yasalar yapilmalidir.

3- Kdltur ve Sanaf alnindaki  demokratik
kitle orgutleri tarafindan sanat kurulta-
yI yapilmalidir.

1.1 kultursanatsen
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Siyasi iktidarlarin sanat ve kiltir ala-
nini fehdit eden hegemonyasi ve piya-
salastirma  politikalarina  karsi orgutlu
tepkisi yansitilmalidir,

TUSAK Yasa Tasarisi Taslagi'na kars
gerceklestirilecek eylem ve etkinliklerin
takvimi belirlenecektir.

Devlet sanatin nasil olmasi gerektigine
midahale edemez.  Sanatin icerigi ve
bicimi hic bir siyasi iktidarin gunlik
politikalarinin konusu yapilamaz.  Dev-
let, siyasi iktidarlarin degisiminden et-
kilenmeyecek kalici yonetim politikasi ile
sanata ozglr orfam yaratmakla ylkidm-
laddr.

Sanat ve kiltur alanlarina destek; iha-
le ve rant sirecine donustirilmemelidir.
Sanat kurum ve kuruluslarinin belirleye-
cedi objektif kriterlerle destek oranlari
olusturulmalidir.

Bakanliklarda ve yerel yonefimlerde ilgili
kurulus olarak korunacak ve yeni ku-
rulacak fum sanat kurumlarinin ozerk-
lik prensibi, evrensel anlamda fikir ve
sanat ozgurlukleri yasalari, anayasada
acik bicimde givence altina alinmalidir,

Odenekli sanat kurumlarinda is glivence-
siz istihdam kabul edilemez.

Sanat kurumlarinda esnek, glvencesiz,
sendikasiz ve angarya calisma bicimleri-
ne son verilmelidir. Bu konuda verilecek
micadele, kultir ve sanaf icin verilen
micadelenin ayrilmaz parcasidir.

Sansir ve yasaklamalar asla kabul edi-
lemez. Sansirle mucadele kulfir ve sa-
nat emekcilerinin en ftemel gorevidir.

Siyasi ikfidarlarin “genel ahlak kuralla-
r" sanaf icin bir olcut olamaz.

Ozerk Sanat Konseyinin hazirladigi yasa
tasarisi faslagl, glncellenmeli ve temel
alinarak degerlendirilmelidir.



Calistay Sonuc Deklarasyonunun imzacilars

e Kilfur Sanaf-Sen

e TMMOB - Mimarlar Odasl
* Tirkiye Barolar Birligi

e stanbul Barosu

*  QOyuncular Sendikasl

e Sine-Sen

e Turkiye Yazarlar Sendikasl

e Ozerk Sanat Konseyi

«  TOBAV
« DETIS

« TOMEB
 ISTISAN
«  0PSOD

e Tiyafro Platformu

Turkiye Tiyatrolar Birligi —_—
Sanatcilar Girisimi

SEN-DER

Guzel Sanatlar Birligi Resim Dernedi
RED Fotograf Grubu

Alternatif Tiyatro Platformu
Heykeltiraslar Dernedi

Tiyatro Elestirmenleri Birlidi

PEN Turkiye

Homur Mizah ve Karikatir Grubu
Evrensel Kultur

Emin Tdrk Elicin Kiltir Sanat Vakfi
Karikaturciler Dernedi

SenaristBir

Karsi Sanat Calismalar

TUSAK'ta dikkat geken onemli boliimler

"Tirkiye Sanat Kurumu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde degisiklik
yapilmasina dair kanun fasarisi taslag”
basligi ile internet ortaminda dolasan ve
kamuoyunda TUSAK adiyla anmilan tasari
sanatin her alanini kapsayan bir tasardir.
Kultir ve Sanat alanminda mevcut olan so-
runlarm ¢ozmekten ofe sorunlar daha da
derinlestirecek olan bu tasarnin getirdigi
en onemli yenilik, kiltir ve sanat alanini
ilgilendiren tim konularda karar verme yet-
kisine sahip olacak 11 kisilik bir kurulun
olusturulmasinin ongoriilmesidir.

1-  Tasarinin &4'nci maddesinin 1'nci pa-
ragrafinda, "Tirkiye Sanat Kuruly,

Kurumun karar organidir. Bakanin
teklifi Uzerine Bakanlar Kurulu Karari
ile atanir. Kurul uyelerinin en az altis
desteklenen sanat dallarinda ogrenim
gormus, gorev yapmis veya temaylz
etmis kisiler arasindan aftanir. Kurum
Baskani, Kurulun da baskanidir” ifa-
desi yer aliyor. Bu ifadeye gore ozerk
olmasi gereken sanat faaliyetleri siyasi
iradenin emrine sunuluyor.

Tasarinin &'nci maddenin 3'nci parag-
rafinin 9. Bendinde, Tirkiye Sanat Ku-
rulunun gorev ve yetkileri tamimlanirken 13

tamamen sibjektif kararlar alabilmesi-
nin ond agiliyor.

14 kultursanatsen
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Tasarinin dordiinci boliminde yer alan
faaliyetlerinin
usullerinin belirtildigi 8'nci madde, "Bu
kapsaminda
destekleme bufcesinin  hangi
ve hangi

ve sanat destekleme

Kanun kullanilacak  olan
alanlarda
oranda kullanilacagl  Kurul
tarafindan belirlenir” deniyor. Buna gore
kurul, destekleme bitcesinin tamaminin

harcanmasindan yetkili oluyor.

8'nci maddede, "Kuruma yapilacak destek
basvurularinin -~ on  degerlendirmeler,
sanat dalina gore ilgili destekleme grup

baskanliginca en az ic en fazla yedi

kisiden olusturulan proje gruplarinca
yapiir.  Proje  gruplarinda  meslek
birlikleri  Uyeleri, akademisyenler, ilgili

alanda temaylz etmis kisiler arasindan
Baskan tarafindan belirlenecek en az bir
Uye bulunur. Proje gruplari, basvurular
bu Kanun ve ilgili mevzuat hukidmleri
uyarinca  inceleyerek  degerlendirme
sonucunu rapora baglar ve destekleme
grup baskanligina sunar” ifadesi vyer
aliyor. Buna gore, kurulmasi ongorilen
proje gruplarinin teskil edilmesi Turkiye
Sanat  Kurulu

Baskani'nin inisiyatifine

birakiliyor.

“llgili alan icin belirlenen Gdenekten
hangi faleplerin veya projelerin ne
oranda ve ne sekilde desteklenecegine
desftekleme grup baskanliklarinin onerisi
uzerine Kurul karar verir. Bu kararlar

dogrultusunda  desteklenecek projenin

basvuru sahibi ile  Kurum arasinda
taraflarin ylkimliliklerinin  belirlendigi
bir  sozlesme  akdedilir”  denilerek

projelerin desteklenmesinde tim yetki
kurula devrediliyor.

Tasarinin 8'nci maddesinde yer
alan baska bir bentte ise,"Kurulca
kararlastirilan  destek proje
gruplarinca yapilan degerlendirmeye gore

belirlenen proje giderlerinin % 50'sini

miktari,

1.1 kultursanatsen

asamaz” denilmesine ragmen, devaminda
"Ancak Kurul, sanat dallari veya projenin
niteligi  itibariyle bu arfirmaya
veya azaltmaya yetkilidir” denilerek bazi
projelere yizde 50'nin alhinda destek
sunulmasi ongorilirken bazilarina ise
her hangi bir sinir konulmuyor. Bu da
subjektif
belirlenmesinin onlind agiyor.

orani

verilecek desteklerin olarak

Ozel nitelikli destekler ve proje yaptiril-
masinin dizenlendigi 11'nci madde veri-
lecek destekler konusunda kurula genis
yetkiler faninirken bu yetkilerin nasil
kullanilacagina iliskin usul ve esaslarin
belirlenecegi yonetmeligin yine kurulca
hazirlanacagi ifadesi yer aliyor.

Tasarda Tirkiye Sanat Kurumu igin ayri-
lan bitgenin yiizde 5'i Basbakan'a ayrili-
yor. Ayrica Basbakan'in harcama yapabil-
mesi igin olusturulacak olan bu hesabin
kanun denetiminden muaf tutulmasi on-
goriliyor. Boylelikle Kurum bitgesinin
yizde 5'ini Basbakan herhangi bir ihale
yasasina bagl olmaksizin kullanabilecek.
Buna iliskin 12. Maddede yer alan ifade
aynen soyle: "Kurum faaliyetleri icin kul-
lanilacak toplam gelirlerin ylzde besini
asmamak Uzere Kurulca belirlenen ve
Bakan tarafindan onaylanan kisimlar Ku-
rum bitcesine gider kaydedilmek suretiy-
le ozel hesaba akfarilir. Bu hesaplardan
yapilan harcamalar 5018 sayili
ve L4734 sayili Kanun hukimlerine tfabi
degildir. Akfarilan tutarlarin harcanmasi,

Kanun

muhasebelestirilmesi ve alimlarda kulla-
nilacak ihale yonfemlerine iliskin usul ve
esaslar Kurulun feklifi Bakanin onerisi
Uzerine Basbakan tarafindan belirlenir”

Gecici madde de yer alan ifadeye gore
Giizel Sanatlar Genel Miidirligi, Devlet
Opera ve Balesi Genel Midirligi ve
Devlet Tiyatrolar Genel Midurliginde
14/7/1965 tarihli ve 657 sayii Kanunun
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Ek Gegici 12, 14 ve 16 na maddelerine
gore calismakta olan personelin bir kis-
mi Bakanlikca segilerek yeni olusturula-
cak Sahne Sanatlari Genel Midirligine
pozisyonlariyla birlikte devredilecek. An-
cak bu personele ficaret yapma yasag
uygulamasi devam edecek.

Kalan personel ise pozisyonlar: ile birlik-
te hicbir isleme gerek kalmaksizin kuru-
lacak olan Kiltir-Sanat Arastirmalar Ge-
nel Midirligine devredilmis sayilacak.
Baska bir ilde gorevlendirilmek isteyen
personelin ozliik islemleri o ilin il Kiiltiir
ve Turizm Midirliglince yiritilecek.

Herhangi bir sebeple bosalan pozisyon-
lara yeni personel atamasi yapilmayarak
bu kadrolar lagvedilecek. Gegici maddede
yer alan ifade soyle:"Bu pozisyonlar, her-
hangi bir nedenle bosalmasi durumunda
iptal edilmis sayilir.

Gesici maddede, "Bu pozisyonlar herhan-
gi bir sebeple bosalana kadar yillik vize
ve sozlesme yenileme islemlerinden muaf
olup,

13-

her takvim yili basinda vize edilmis ve
sozlesme yenilenmis kabul edilir” denili-
yor. Bu personele, briit sozlesme Ucreti
esas alinmak suretiyle verilmekte olan
ikramiyeler ile tesvik ikramiyeleri oden-
meyecegi vurgulaniyor.

Mevcut odenekli sanat kurumlarinda ca-
lsan sanatkar memur Gnvanli personel
hari¢ diger personelin kadro ve pozis-
yonlariyla birlikte Tirkiye Sanat Kurumu-
na devredilecegi ongoriliyor.

Taslakta yer alan Gecici Madde'de yer
alan ifadeye gore: "Bu Kanunun yirir-
ige girdigi farihte milga Devlet Tiyat-
rolari Genel Midurligu ile milga Devlet
Opera ve Balesi Genel Mudurlukleri bun-
yesinde faaliyette bulunan atolyelerde
istihdam edilenlerden,
unvanli personel haric dider personel
kadro ve pozisyonlariyla birlikte Turki-
ye Sanat Kurumuna devredilir” ifadesine
yer veriliyor. Burada yer alan Miilga
ifadesi sanat kurumlarinin mevcut yasa-
larinin kaldirilmasi ve kurumlarin kapa-
tilmasi anlamina geliyor.

sanatkar memur

#TiisakGeriCekilsin  #SanatKurumlannaSahipgik
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